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Kokouksen laillisuus ja pétdsvaltaisuus

Lapin yliopiston johtosédnndn 59 §:n mukaan kutsu hallintoelimen kokoukseen on

ldhetettdvi viimeistiin kolme

arkipdivdd ennen kokousta, jollei hallintoelin ole

toisin péattdnyt. Kokouskutsussa on mainittava késiteltdvét asiat, Hallintoelin on

péétdsvaltainen, kun puheenjohtaja mukaan fuettuna véhintdén puolet jdsenistd on

ldsné.

Esitys
Todettaneen kokouksen laillisuus ja pidtosvaltaisuus
Padtss
Todettiin kokous lailliseksi ja pddtosvaltaiseksi
Puheenjohtaja Matti Hepola
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Ilmoitusasiat

Arktisen keskuksen kurkistusneuvottelut pidettiin 30.4. Paikalla olivat rehtori
Yld-Kotola, vararehtori Mékeld, johtaja Kankaanpéd sekd hallintopaillikks Ratti.
Neuvottelussa kéytiin 14pi Arktisen keskuksen viime vuoden tulokset ja
taloustilanne, jotka ovat hyvit. Henkildstdasioista todettiin ettd vakinaistamisia

koskevia neuvotteluja jatketaan ja Arktisen keskuksen vendjdi osaavan avustavan
henkilon tarpeeseen palataan tulosneuvotteluissa.

EU Neuvosto antoi arktisen julkilausuman toukokuusssa: Council of the European
Union: Conclusions on developing a European Union Policy towards the Arctic
Region. Foreign Affairs Council meeting, Brussels, 12 May 2014. Sen 8.
kohdassa tuetaan Arktisen kekuksen johtamaa aloitetta EU:n arktisesta
informaatiokeskuksesta:

"A better understanding of the developments underway in the Arctic is vital to
ensure a sustainable future for the region and its peoples. The Council therefore
supports an enhanced contribution by the EU to Arctic research, including
monitoring and observation efforts, and to the sharing and dissemination of
information about the Arctic. The Council looks forward to the results of the
preparatory action to conduct a Strategic Assessment of development in the Arctic
co-ordinated by the Arctic Centre of the University of Lapland with a network of
European research institutions of Arctic expertise. The Council requests the
Commission to consider the options proposed by this project to establish an EU




Arctic Information Centre to promote efficient access to Arctic information, to
facilitate dialogues and to communicate on Arctic issues.

Valmisteluhankkeen raportit ovat valmistumassa aikataulussa. Hankkeen
piittseminaari jarjestetéidn 11.9, Brysselissd. EU komission odotetaan eteneviin
asiassa vuoden 2014 loppuun mennessi.

Esitys
Todettaneen
Pistos
Esityksen mukainen
Puheenjohtaja Matti Hepola
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Esittelijé Paula Kankaanp#é
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Lausunto Lapin yliopiston strategiaan 2025

Lapin yliopiston hallitus on kokouksessaan 12.5.2014 alustavasti hyviksynyt
yliopiston strategia 2025 asiakirjan (LIITE 1.) ja pdattdnyt pyytad tiedekunnilta,
AK:lta ja MTI:1td sekd ylioppilaskunnalta siitd lausuntoa. Strategialuonnosta on
kdsitelty alemmin mm., hallituksen iltakoulussa, jossa dekaanit, kollegion
puheenjohtaja, MTL:n johtaja sekii ylioppilaskunnan puheenjohtaja ovat olleet

ldsné.

Arktisen keskuksen lausuntoluonnos liitteené (LIITE 2.)

Pyydetyt lausunnot on toimitettava sdhkéisesti hallinto- ja lakiasiainjohtaja
Markus Aartolle 6.6.2014 mennessé. Hallitus hyviksyy strategian lopullisesti

kokouksessaan 16.6.2014.

Esitys

Keskusteltaneen strategia-asiakirjasta ja annettaneen siitd lausunto Lapin

yliopiston hallitukselle




Paétos
Esityksen mukainen. Lapin yliopiston hallitukselle lihetetty lopullinen fausunto

litteend (LIITE 7.)

Puheenjohtaja Matti Hepola
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Esittelija Paula Kankaanp#4
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Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtévin tiyits

Yliopiston ja tiedekunnan vililld on sovittu, ettd visuaalisen kulttuurin yli-
opistonlehtori tdytetiddn kevidlla 2014 visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan
tehtdving siten, ettd tydajasta 50 % suuntautuu taiteiden tiedekuntaan ja 50 %
Arktiseen keskukseen. Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvini on
visuaalisen kulttuurin, sen dokumentoinnin, tulkinnan ja menetelmien opetus ja
tutkimus taiteiden tiedekunnassa yhdessi Arktisen keskuksen tiedekeskuksen
kanssa. Tehtdvain valittavalta edellytetéiin soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
vihintéén suoritetut aineopinnot taidehistoriasta seké pedagogisia opintoja ja
kokemusta opetus-, ohjaus-, opastus-, suunnittelu- tai tutkimustyosts. Alan

kdytdnnoén kokemusta ja yhteistystaitoja arvostetaan.
Tehtdvintdyttosuunnitelma liitteend (LIITE 3.).

Tehtdvéd hakivat médrdaikaan 18.3.2014 mennessi TaM Heidi Himaildinen, TaM,
FM Piia Juntunen-Laakso, TaM Aki Kakko, TaM Virve Kallio, TaM, KM Jonna
Katajaméki, TaM Petrus Kauppinen, TaM Korinna Korstrom-Magga, TaM Pinja
Mets#-koivu, TaM Kaisa Niva, TaM, KM Ville Piirainen, KM Miia Rantala, PhD
Kimmo Lehtonen ja TaM Amos Taylor, Hakuasiakirjat on nihtiivissi tiedekunnan
kansliassa hallintop#illikslld. Lyhyt muistio/vertaitu hakijoista littteens (LIITE
4.)




Esitys

Paitds

Puheenjohtaja

Esittelija

Taiteiden tiedekuntancuvoston kokouksessa 10.4,2014 pastettiin antaa visuaalisen
kulttuurin yliopisto-opettajan tehtéivén kelpoisuusehdot tiyttaville hakijoille Jonna
Katajaméki ja Petrus Kauppinen mahdollisuus opetusniiytteen antamiseen itse
valitsemastaan visuaalisen kulttuurin teoriaan tai tutkimukseen liitty viistd aiheesta
perjantaina 25.4.2014 klo 13.00 alkaen sek4 kutsua hakijat haastatteluun
25.4.2014 klo 14.00 alkaen. Hakijoista Petrus Kauppinen ilmoitti, cttei tule
antamaan opetusndytettd. Opetusndytteen otti vastaan valintatyéryhmi johon
kuuluvat: dekaani Timo Jokela, prof. Tuija Hautala-Hirvioja, AK:n johtaja Paula
Kankaanpéd, p#ituottaja Nicholas Gunslay sek sihteerind hallintop#allikks Jani
Suokanerva.

Tehtdvintiyttdtoimikunnan esitys visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan
tehtédviin otettavasta liitteend (LIITE 5.).

Taiteiden tiedekunnan tiedekuntaneuvosto on 15,5.2014 pitiméassain
kokouksessaan pééttanyt esittdd TaM, KM Jonna Katajamake# visuaalisen

kulttuurin yliopisto-opettajan tehtivisn, mikili Arktisen keskuksen johtokunta
tekee osaltaan vastaavan pidtoksen. (LIITE 6.).

Péitettineen esittdd yliopiston vararehtorille, ettd TaM, KM Jonna Katajamaki
otettaisiin visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtiviin 1.9.2014 alkaen.

Esityksen mukainen

o]

Matti Hepola
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Paula Kankaanp#s
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Arktisen keskuksen hanketoiminnan tilanme

Esitys

Padtos

Keskusteltaneen kokouksessa annettavan selonteon perusteella Arktisen
keskuksen hanketoiminnan tilasta ja todettaneen hankkeet, joihin Arktisen
keskuksen johtokunnan puheenjohtajan ja Arktisen keskuksen johtajan
vahvistamana Arktinen keskus on sitoutunut ja my&nteiset rahoituspéatikset.

Todettiin ettd, Arktisen keskuksen johtokunnan puheenjohtajan ja Arktisen
keskuksen johtajan vahvistamana Arktinen keskus on sitoutunut seuraavien

hankkeiden toteutukseen:




Haettu

Vastuututkija Hankkeen nimi Hankkeen johtaja | Rahoituskihde rahoitus Kesto

Bruce Forbes & Regional Arctic modeling: integrating  {Bruce Forbes Suomen Akatemia 1194040] 4v  |Haettu rahoitusta,

John Moore socio-econoeimic, biophysical and policy cmarahoitus 30 %
drivers and responses (ARCMOD)

Time Koivurova Social License and Private Governance |Timo Koivarova Suomen Akatemia 554 852 dv  [Haettu rahoitusta,
in the Arctic omarahoitus 30 %

konsortiohakemus,
kokonaisrahoitus
932151 €

Minna Tunmen & [Past and Present Reindeer Herding in - [Minna Turunen Suomen Akatemia 559593 4v  |Haettu mhoitusta,

Sari Stark the Arctic as Mediating Ecosystem omarahoitus 30 %
Responses to Climate Wanning

Menica Tennberg  |Filtering Arctic flows: the technologies, {Monica Tennberg  |Suomen Akatemia 424989 4v  [Haettu rahoitusta,
subjectivities and politics of mobility omarahoeitus 30 %
(FAF)

Leena Heindmitki | Alkupergiskansojen pyhit Leena Heindmiki Suomen Akatemia 1046534 4v  |Haettu rahoitusta,
kultturripaikat - Kuimppanuuksien omarahoitus 30 %
rakentaminen ainutlaatuisen arktisen
kulttuuriperinndn sucjelemiseksi
tuleville sukupolville

Kamml tlossain Arctic Resource Sustainability; Kamml Hossain Suomen Akatemia 5250001 4v  |Haettu rahoitusta,
Development of International Law in omarahoitus 30 %
the Arctic focusing resource
govemance in response to emerging
regional human security challenges
(ARSus:DILAY

Kamrul Hossain Human Security as a promotional tool  |Kanmul Hossain Suomen Akatemia 490000 4v  [Haettu rahoitusta,
for societal security in the Arctic: omarahoitus 30 %
Addressing Multiple Vulnerability to its
Population with Specific Reference to
the Barents Region {(FuSArctic)

Paula Kankaanpad |Construction of Sustainable Futures for{Prof, Petri Tapio, Suomen Akaternia 211325} 4v  |Haettu rahoifusta,
the Arctic Region A Delphi Study on | Turun ylopisto konsortichakemus,
the Multiple Futures of the Arctic to (FFRC) omarahoitus 30 %
Anticipate Opporiunities and Risks
(ARCFUT)

Florian Stammler The Arctic Ark. Human-animal relations i Prof, Juha Kantanen, [Suomen Akatemia 344905 dv Haettu rahoitusta,
n the Arctic: genetic and folk MTT cmarahoitus 30 %,
adaptation practices in a changing konsortiohakemus,
environmeit) (Arc-Ark) kokonaisrahoitus 1,2

M€

Kamru] Hossain Understanding Gender-based Kamrul Hossain Nordic Information 38000 1v [Haetturahoitusta
dimension of human security in the on Gender (INIKK)
context of mining development in
Arctic with specifie focus on High
Nerth Europe

Sari Stark Past and Present Reindeer Grazing in -~ |Sasi Stark ERC Frontier 2000000 5v  |Haettu rahoitusta
Modifying Arctic Ecosystem Response Research Grants
to Climate Wanning

Bruce Forbes RESILIENT: Resilience and Ecosystem |Professor K. J. Willis,| EU Horizon 2020 600 600 4y Haettu rahoitusta,
Services - Landscape Integrated The Royal Botanic konsortichakemus,
Evalnation using New Tools Gardens Kew, UK kokonaisrahoitns 5 M€
and metrics

Nicelas Gunslay [deaverstas ja tiedekasvatus Paula Havaste, Opetus-ja [0000; 15v [Haetiu raheitusta

Heureka klttuurministeris

Paula Kankaanpaa |Rovaniemen kansainvilisen arktisen  |Paula Kankaanpia |Wihurin raitasto 40000 L5v [Haetiu rahoilusta
konferenssin 2015 valmistel:

Kamrui Hessain CIMO Fellowship: Inuit Peoples and  |Kamrul Hossain CIMO 14400| 12kk {Haettu rahoitusta

Canada's Policy Initiatives Towards

Climate Change




Ja lisdksi todettiin seuraavat uudet mydnteiset rahoituspastokset:

Mytnnetty
rahoitus
Vastuntutkija Hanlklkeen nimi Hankleen johtaja  |Rahoituslihde (AK) Kesto
Malgorzata CIMQ Fellowship Paula Kankaanpai  [CIMO 10 800] 9kk
Smieszek
Monica Tennberg  |Neoliberal governance and sustainable [Monica Tennberg  [Nordic Council of 40000 1v  |Omarahoitus 7000 €
development in the Barents region: Ministers
Local communities’ perspectives NEO-
BEAR
Nicolas Gunslay Ideaverstas ja tiedekasvatus Paula Havaste, Opetus-ja 10000 15v
Heureka kulttuuriministerid
Puheenjohtaja Matti Hepola
Lo

Esittelijé

Rt Yoo
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Arktisen keskuksen taloustilanne

Esitys
Keskusteltaneen kokouksessa annettavan selonteon perusteella Arktisen
keskuksen taloustilanteesta

P&&Los
Esityksen mukainen

Puheenjohtaja Matti Hepola
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Seuraavien johtokunnan kokousten aikataulut

Esitys

Piaatos

Puheenjohtaja

Esittelijé

Keskusteltaneen seuraavien kokousten ajankohdista.

Piitettiin pitdd seuraava Arkisen keskuksen johtokunnan kokous 24.9.2014 klo.

10:00

Matti Hepola
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Muut asiat

Lapin yliopiston johtoséinnon 59 §:n mukaan kokouskutsussa on mainittava
kisiteltivit asiat, Hallintoelin voi kuitenkin ldsnd olevien jdsenten yksimieliselld
pidtokselld oftaa kisiteltdvikseen asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Padtos

Muita asioita ei ollut

/o

Puheenjohtaja Matti Hepola

Esittelija Paula Kankaanp#é




LIITE 1.

Lapin yliopiston strategia 2025

Lapin yliopiston hallitus 12.5.2014

Kuva yliopistosta

Tehtava

Pohjoisen puolesta, maailmaa varten.

Arvot

Lapin yliopiston strategian perustana ovat

®  luovuus, vaikuttavuus ja vastuullisuus
= kriittisyys ja emansipatorisuus
= yhteisollisyys ja yksilollisyys

Yliopiston visio 2025

e Lapin yliopisto on kansain-
valisesti selkedsti profiloitu-
nut, kansainvalisesti tun-
nustettu arktinen ja pohjoinen
tiede- ja taideyliopisto

Yliopiston profiili

=  Arktisen ja pohjoisen
muutoksen tutkimus

Yliopiston painoalat

= Kestava kehitys, oikeus ja
oikeudenmukaisuus

=  Pohjoinen hyvinvointi,
koulutus ja tyo

®  Vastuullinen matkailu

=  Kulttuurildhtéinen
palvelumuotoilu

Yliopiston strategian

Profiili ]
toteuttaminen

Lapin yliopistossa tutkitaan pohjoisen toimintaympariston monimuotoisuutta ja

monikulttuurisuutta sekd arktisella alueella tapahtuvaa globaalia muutosta. ®  Strategian toimeenpano-

Tiedon laadun ja vaikuttavuuden kriittinen arviointi suhteessa arktiseen suunnitelma

politiikkaan, péditoksentekoon, pohjoisella alueella asuvien ihmisten elimiin
sekd alueen elinkeinoeldimddn ovat Lapin yliopiston strategisen profiilin

ominaispiirteitd

Lapin yliopisto



Painoalat

Kestava kehitys, oikeus ja oikeudenmukaisuus

Painoalan tutkimuksessa eritellddn eri toimijaryhmien etuja . =
suhteessa  toimintaympdriston ehtoithin ja  sddntelyyn. ~ Kestava

Tavoitteena on tuottaa tietoa tulevaisuuden vaihtoehdoista ;ﬁ::ﬁ;
kestdvan sosiaalisen, taloudellisen ja ekologisen kehityksen oikeuden-

nikokulmista arktisessa ja pohjoisessa toimintaympéaristossa. e

Erityisind tutkimuskohteina ovat alkuperdiskansoihin liittyvat

teemat.
L . o . B Kulttuurilah- : Arktisen i : Pohjoinen
Pohjoinen hyvinvointi, koulutus ja ty6 tdinen pohjoisen hyvinvointi,
palvelu- ”;U;'l:_l)kse” \  koulutus ja
Globaalit sosiaaliset, taloudelliset ja poliittiset muutokset seka muotoilu = tyo

muuttoliikkeet, mukaan lukien ilmastonmuutos, seurauksineen
korostuvat arktisilla ja pohjoisilla alueilla vaikuttaen sielld
asuvien ihmisten hyvinvointiin. Yliopisto rakentaa talld
alueella monitieteistd muutoksen tutkimusta ja sithen liittyen
kouluttaa muuttuvan tyon asiantuntijoita. Huomiota linen
kiinnitetddn erityisesti hyvinvointia edistdviin ja heikentdviin, matkailu
pohjoiselle alueelle ominaisiin tekijoihin. \

Vastuul-

Vastuullinen matkailu

Vastuullisen matkailun tutkimuksessa korostuvat paikalliskulttuurien
sekd luontoympariston suhde globaalin matkailuelinkeinon kehitykseen.
Matkailun monitieteinen tutkimus kohdistuu vieraanvaraisuuden ja
matkailupalveluiden tuottamiseen. Tutkimus tarjoaa ymmartimisen ja
kehitttdmisen vélineitd matkailun toimialoille.

Kulttuurilahtdéinen palvelumuotoilu

Palvelumuotoilu hyddyntaa taiteen ja tieteen vuorovaikutusta matkailun,
teollisten tuotteiden, sdhkoisten palveluiden, hyvinvointipalveluiden seka
esteettomien ja turvallisten ymparistojen kehittimisessd. Palvelumuotoi-
lun tutkijana ja kouluttajana yliopisto luo edellytyksid julkisten
palvelujen, oppilaitosten ja yksityisen sektorin kilpailukykyiselle ja
kestavalle palvelutuotannolle monikulttuurisessa ymparistossa.

Lapin yliopisto 2



LIITE 2.

Arktisen keskuksen johtokunnan lausunto
Lapin yliopiston strategian luonnokseen, 5.6.2014

Strategia vastaa yliopiston viime vuosina tekemaa sisaltotyota. Strategiassa on
esitetty yliopiston tutkimuksen nelja painoalaa, jotka yhdessa tutkivat arktisen ja
pohjoisen muutosta. Asetelma on kuvattu strategian kaaviossa siten etta
“Arktisen ja pohjoisen muutos” on keskiossa ja painoalat sen ymparilla.

Voisi olla hyodyllista pohtia miten yliopiston strategian profiili ja sen painoalat,
tutkimusohjelman teema-alueet ja tutkijakoulun temaattiset tohtoriohjelmat
sisallon kuvauksineen nivoutuvat toisiinsa.

Tekstissa on avattu kaikki nelja painoalaa mutta keskiossa olevaa “Arktisen ja
pohjoisen muutoksen tutkimusta” ei ole selitetty.

Esitetdan, etta myo0s tekstiin, ennen painoaloja lisatdan johdanto seuraavasti:

Arktisen ja pohjoisen muutoksen tutkimus

Globaalit taloudelliset ja poliittiset muutokset sekd ilmaston limpeneminen
vaikuttavat korostuneesti arktisella alueella. Lapin yliopiston kansainvdlinen
tutkimus kohdistuu pohjoisten alueiden yhteiskuntiin, ympdristéon sekd niiden
vuorovaikutukseen.

Taman jalkeen tulisivat painoalat siten kuin ne on esitetty, paitsi otsikon
“Pohjoinen hyvinvointi, koulutus ja tyén” alku muokattaisiin esimerkiksi
seuraavasti

“Pohjoinen hyvinvointi, koulutus ja tyé
Arktisen alueen muutos vaikuttaa ihmisten hyvinvointiin, yhteiskuntarakenteisiin
ja muuttoliikkeeseen. Yliopisto rakentaa tdlld alueella...

Talla hetkellda “Pohjoinen hyvinvointi...” otsikon alla viitataan
ilmastonmuutokseen ja globalisoituvaan maailmantalouteen, jotka vaikuttavat
kaikkien painoalojen tutkimukseen. Taloudelliset ja poliittiset muutokset seka
ilmaston muutos ovat enemmankin tutkimuksen paiteema, jota painoalat
tarkentavat. Johdannon lisddminen selventda Lapin yliopiston tutkimuksen
nakokulmaa kokonaisuudessaan.

Strategiassa korostuu yliopiston tutkimustoimintaan viimeaikoina toteutettu
sisaltotyo. Koulutustehtdva jaa varjoon. Yliopiston rooli taiteen kouluttajana ja
potentiaali taiteen ja tieteen vuorovaikutuksen kehittdjana jaa vahalle huomiolle.

Yliopiston tarkea alueellinen rooli Lapissa ja sen kehittiminen tulevaisuudessa
osana arktista yhteistyota olisi hyva mainita.



LIITE 3.

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan
tehtava

Lapin yliopiston taiteiden tiedekunnassa seka Arktisessa keskuksessa on haettavana

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtava
24.3.2014 alkaen toistaiseksi.

Tehtavat

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvand on visuaalisen kulttuurin, sen
dokumentoinnin, tulkinnan ja menetelmien opetus ja tutkimus taiteiden tiedekunnassa yhdessa
Arktisen keskuksen tiedekeskuksen kanssa. Yliopisto-opettajan tehtaviin kuuluu Arktisen
keskuksen tieteellisen toiminnan visualisointia yhdessé taiteiden tiedekunnan eri
koulutusohjelmien ja muiden mahdollisten yhteistyotahojen kanssa seka tiedekeskuksen
nayttelytoiminnan kehittdmisté esimerkiksi visuaalisia keinoja kayttévien tydpajojen kautta.
Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan opetus suuntautuu taiteiden tiedekunnan eri
koulutusohjelmille ja tehtéaviin siséltyy my6s opetusnaytetdiden ohjaamista ja arviointia seka
oman opetus- ja tutkimusalan vieraskielistd opetusta. Arktisen keskuksen osalta tyo siséltéda
nayttelyn pedagogiikan kehittdmistd, koulutustoimintaa, tutkimusta seka hankkeiden suunnittelua
ja toteuttamista. Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvan kokonaistyoaika jakautuu
taiteiden tiedekunnan (50%) ja Arktisen keskuksen (50%) kanssa.

Palkkaus
Palkkaus perustuu opetus- ja tutkimushenkilokunnan arviointijarjestelmén vaativuustasolle 5 (2

820,64 €). Liséksi maksetaan henkilokohtaiseen suoriutumiseen perustuvaa palkanosaa, joka on
enintaan 46,3 % tehtdvakohtaisesta palkanosasta.

Edellytykset

Tehtavaan valittavalta edellytetddn soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahintdan suoritetut
aineopinnot taidehistoriasta, seka pedagogisia opintoja ettd kokemusta opetus-, ohjaus-, opastus-,
suunnittelu- tai tutkimustydsta. Arvostamme kaytdnnon kokemusta alalta seké yhteistyotaitoja.
Kielitaitovaatimukset

Tehtavéa edellyttdd erinomaista suomen seka englannin kielitaitoa.

Tyobaika

Opetushenkildston tydaika méaraytyy kokonaistydaikana, joka on 1600 tuntia vuodessa.



Hakemusasiakirjat ja hakuaika
Lapin yliopistolle osoitettuun hakemukseen tulee liitt&a:

— Lapin yliopistolle osoitettu hakemus, jossa kuvataan tiiviisti hakijan oma motivaatio haettuun
tehtavéan

— ansioluettelo, siséltden mahdolliset julkaisut (yhteystietoineen) sekd merkittdvimmat
todistuskopiot

— selvitys opetusansioista (opetusportfolio)

— mahdollinen tieteellinen portfolio

Taiteiden tiedekunta seka Arktinen keskus varaavat itselleen oikeuden pyytéaé hakijoilta
tarvittaessa lisémateriaalia. Lapin yliopiston opetusportfolio-ohjeet 10ytyvét seuraavasta

osoitteesta:

http://www.ulapland.fi/Suomeksi/Ajankohtaista/Avoimet tyopaikat/Opetusportfolio-ohjeet.iw3

Hakemukset liitteineen tulee toimittaa ensisijaisesti séhkdisesti hakuajan paattymiseen 12.3.2014
kello 13.00 mennessa Lapin yliopiston kirjaamoon osoitteeseen kirjaamo@ulapland.fi.
Sahkoisesti toimitettavat asiakirjat tulee toimittaa pdf-muodossa (max 10Mt / kpl) ja tiedostot
tulee nimetd muotoon sukunimi_etunimi_xx.pdf. Lapin yliopistolle osoitetut Kirjalliset
hakemukset tulee toimittaa 12.3.2014 kello 13.00 mennessa osoitteeseen Lapin yliopisto, PL 122
(Kirjaamo, Yliopistonkatu 8), 96101 Rovaniemi. Hakemusasiakirjoja ei palauteta.

Hakuaikaa voidaan tarvittaessa jatkaa.

Hakuprosessi

Tehtavantayttotyoryhma valitsee hakijoiden joukosta ne, joita pyydetadn antamaan opetusnéyte.
Yliopisto-opettajan valinnassa painotetaan laajaa tehtdvaalueen osaamista, pedagogista
koulutusta, taitoa tuottaa oppimateriaalia ja antaa opetusta monipuolisesti. Jatkoon valitut hakijat
haastatellaan. Hakijoiden vertailu tehdaén kelpoisuusvaatimusten ja tehtévien asettamien muiden
vaatimusten perusteella tarkastelemalla hakijoiden koulutusta, tyo- ja muuta kokemusta, muita
ansioita seka henkilokohtaisia ominaisuuksia, jotka ovat tarpeen tehtédvén hoitamiseksi.
Haastattelukutsun yhteydessa pyydetddn hakija ottamaan mukaan alkuperdaiset tyo- ja
opiskelutodistukset.

Taiteiden tiedekunta

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdva sijoittuu taiteiden tiedekuntaan taide- ja
kulttuuriopintojen opetuskokonaisuuteen. Taiteiden tiedekunta toimii Kiintedsti osana monialaista
tiedeyliopistoa, jonka muut tiedekunnan ovat kasvatustieteiden, oikeustieteiden ja


http://www.ulapland.fi/Suomeksi/Ajankohtaista/Avoimet_tyopaikat/Opetusportfolio-ohjeet.iw3
mailto:kirjaamo@ulapland.fi

yhteiskuntatieteiden tiedekunnat. Lapin yliopistossa toimii myds Arktinen keskus, jonka kanssa
tiedekunta tekee yhteisty6ta eri muodoissa.

Tiedekunnassa toimii viisi koulutusohjelmaa, joita ovat audiovisuaalinen mediakulttuuri,
graafinen suunnittelu, kuvataidekasvatus, teollinen muotoilu ja tekstiili- ja vaatetusala.
Sivuaineopintoina tarjotaan multimediaa, videoilmaisua, kuvataidetta, valokuvausta,
taidehistoriaa, yhteiso- ja ympadristotaideopintoja ja Design Management -opintoja.

Tiedekunnan opetus pohjautuu taideteollisen alan tutkimukseen ja siihen oleellisesti liittyvééan
taiteelliseen toimintaan. Perusopetukseen liittyvan taiteellisen toiminnan tavoitteena on, etta
opiskelija omaksuu hyvén opiskeltavien aineiden tuntemuksen seké hyvat tieteelliset ja
taiteellisen menetelméat ja kyvyn kehittdd omaa asiantuntijuuttaan. Tiedekunnan
hanketoiminnassa on keskeista pohjoinen orientaatio ja alueellinen vaikuttavuus. Opetus- ja
tutkimustoiminnassa tieteen ja taiteen vuorovaikutus yhdistyy pohjoisen taiteen ja kulttuurin
tutkimukseen, kuvataidekasvatukseen, matkailua tukevaan elamysteollisuuteen sekd muotoilun
tutkimukseen.

Tiedekunnan tavoitteena on kytke& perus- ja jatko-opintoja luontevasti tiedekunnan tutkimus ja
kehittdmistoimintaan. Alueellisen vaikuttavuuden ohella tiedekunnan kansainvalinen toiminta on
vilkasta. Tiedekuntaan hakeutuu vuosittain noin 50 ulkomaalaista opiskelijaa.

Taide- ja kulttuuriopinnot (TaKu) jarjestavat kuvataiteiden seka taiteen- ja kulttuurintutkimuksen
tutkimusta, opetusta ja taiteellista toimintaa seké taiteiden tiedekunnan kaikkien
koulutusohjelmien taideopinnot, taiteen- ja kulttuurintutkimuksen opinnot seka yhteiset
tutkijaseminaarit. TaKun opetus ja tutkimus on kansainvalistd, monitieteistéd ja monikulttuurista.
Pohjoista ndkdkulmaa painotetaan.

Arktinen keskus

Lapin yliopiston Arktinen keskus on yksi globaalisti merkittdvimmista arktisten kysymysten
asiantuntijalaitoksista. Arktisen keskuksen tavoitteena on edistéa arktisen alueen kestavaa
kehitystd. Tama tapahtuu tuottamalla ja vélittdmalla tietoa eri kanavia pitkin.

Arktinen keskus on perustettu 1989. Se on valtakunnallinen, monitieteisen arktisen tutkimuksen
ja tiedonvalityksen kansainvalinen keskus, joka tutkii arktisen alueen muutosta ja sen
vaikutuksia. Arktisen keskuksen erityispiirteena on eri toimintojen yhdistdminen. Keskuksen
toiminta jakaantuu tieteelliseen tutkimukseen, viestintaan, nayttelytoimintaan, koulutukseen ja
erilaisiin tapahtumiin. Tyon tulokset nakyvat aktiivisena yhteiskunnallisena vuorovaikutuksena.
Esimerkkeja tasté ovat korkeatasoiset tieteelliset artikkelit ja osallistuminen suomalaiseen ja
kansainvéliseen arktisia alueita koskevaan keskusteluun. Keskus tuottaa ja yllapitaa arktista ja
Barentsin aluetta koskevia avoimia tietokantoja, nettisivustoja ja visuaalisia tuotteita. Se jarjestaa
yleisdluentoja, arktista koulutusta ja opinto-ohjausta. Oleellinen osa toimintaa ovat
elamykselliset tiedendyttelyt.



Arktisen keskuksen henkilokunnan maara on noin viisikymmenté. Professorit, tutkijat,
opiskelijat, viestinndn ammattilaiset, tuottajat, taiteilijat, suunnittelijat ja muu henkilésto
muodostavat dynaamisen kansainvalisen tyoyhteison.

Lisatietoja antaa:

professori Tuija Hautala-Hirvioja; Tuija.Hautala-Hirvioja@ulapland.fi ; 050 307 2426
hallintopaéllikkd Jani Suokanerva; jani.suokanerva@ulapland.fi ; 040 484 4402
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LIITE 4.

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvaa hakeneet:
TaM Heidi Hamaldinen

TaM, FM Piia Juntunen-Laakso
TaM Aki Kakko

TaM Virve Kallio

TaM, KM Jonna Katajamaki
TaM Petrus Kauppinen

TaM Korinna Korstrém-Magga
TaM Pinja Metsakoivu

TaM Kaisa Niva

TaM, KM Ville Piirainen

KM Miia Rantala

PhD Kimmo Lehtonen

TaM Amos Taylor

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvana on visuaalisen kulttuurin, sen
dokumentoinnin, tulkinnan ja menetelmien opetus ja tutkimus taiteiden tiedekunnassa yhdessa
Arktisen keskuksen tiedekeskuksen kanssa. Yliopisto-opettajan tehtaviin kuuluu Arktisen
keskuksen tieteellisen toiminnan visualisointia yhdessa taiteiden tiedekunnan eri
koulutusohjelmien ja muiden mahdollisten yhteistyotahojen kanssa seka tiedekeskuksen
ndyttelytoiminnan kehittamista esimerkiksi visuaalisia keinoja kayttavien tyopajojen kautta.
Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan opetus suuntautuu taiteiden tiedekunnan eri
koulutusohjelmille ja tehtaviin sisaltyy myos opetusndytetdiden ohjaamista ja arviointia seka
oman opetus- ja tutkimusalan vieraskielista opetusta. Arktisen keskuksen osalta tyo sisaltaa
nayttelyn pedagogiikan kehittamistd, koulutustoimintaa, tutkimusta seka hankkeiden
suunnittelua ja toteuttamista. Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtavan
kokonaistyoaika jakautuu taiteiden tiedekunnan (50%) ja Arktisen keskuksen (50%) kanssa.

Edellytykset



Tehtavaan valittavalta edellytetdan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahintdan suoritetut
aineopinnot taidehistoriasta, sekd pedagogisia opintoja ettd kokemusta opetus-, ohjaus-,
opastus-, suunnittelu- tai tutkimustyosta. Arvostamme kdytannoén kokemusta alalta seka
yhteistyo6taitoja.

Kielitaitovaatimukset
Tehtava edellyttda erinomaista suomen seka englannin kielitaitoa.
TaM Heidi Hdmaldinen

- Tam 2013 Lay, kuvataidekasvatus

- Pedagogiset opinnot

- Kuvataide aineopinnot 350p, taidehistoria 250p

- Opetusportfolio http://heidintaitoblogi.tumblr.com/
- Erinomainen kielitaito (oma ilmoitus)

- Ei opetuskokemusta
- Eitutkimusta

TaM, FM Piia Juntunen-Laakso

- Tam 2008 Lay, kuvataidekasvatus, FM 2002 Turku, biologia

- Pedagogiset opinnot

- Ymparistotiede 41ov, maantiede 38ov, taidehistoria 150v, kuvataide 20 ov, geologia
19,5 ov, ekologia 170v.

- Opetusportfolio mukana

- Opetuskokemus ldahinna yldaste ja lukiotasolta seka opistotasolta.

- Viimeisimpana kuvataiteen lehtorina 1.8.2009 Ranua->

- Kielitaito: (Oma ilmoitus) englanti tyydyttava, suomi erinomainen

- Joitakin julkaisuja

TaM Aki Kakko

- Tam 2003 Lay, AVM, TaM 2012 Lay, kuvataidekasvatus

- Pedagogiset opinnot

- Kuvataiteen appro, Taidehistorian appro

- Opetusportfolio mukana

- Opetuskokemusta tuntiopettajana AVM:lla yliopistosta

- Kielitaito: (oma ilmoitus) Englanti ja suomi erinomainen
- Joitakin videokuvaus ja editointi toita


http://heidintaitoblogi.tumblr.com/

TaM Virve Kallio
- Liitteet puuttuvat
TaM, KM Jonna Katajamaki

- KM 2006 Lay mediakasvatuspainotteinen luokanopettaja, TaM 2008 Lay,
kuvataidekasvatus

- Pedagogiset opinnot

- Kuvataide 150v, ymparisto- ja luonnontiede 16ov, mediakasvatus 350v, taidehistoria
250p, audiovisuaalinen mediakulttuuri 250p, mediatiede 250p, rehtori- ja
oppilaitosjohdon koulutus 25 op, tutkimusmenetelmat 26 op, kulttuurihistorian
aineopinnot 350p, taidehistorian syventavat opinnot 60 op, historian kirjoittaminen ja
historiallisen tiedon popularisointi 5 op, (laudatur gradu)

- Taiteen tohtoriopinnot kesken

- Opetusportfolio mukana

- Opetuskokemusta yliopistosta joitakin kursseja

- Mukana useissa projekteissa sisaltden museonadyttelyita.

- Viimeisin tyokokemus tutkijana hankkeessa

- Kielitaito erinomainen, jo todistettua kv. liikkuvuutta

- Seitseman julkaisua + kaksi gradua; arvosanat E ja L

TaM Petrus Kauppinen

- TaM 2012 Lay, Kuvataidekasvatus

- Pedagogiset opinnot

- Taidehistoria perus- ja aineopinnot (25+35), kuvataide 350p
- Opetusportfolio mukana

- Opetuskokemus ala-, yldasteelta seka lukiosta

- Kielitaito: (oma ilmoitus) englanti ja suomi erinomainen

- Kaksi julkaisua

TaM Korinna Korstrém-Magga

- TaM 2008 Lay, Kuvataidekasvatus

- Pedagogiset opinnot

- Taidehistorian perusopinnot 250p, kuvataiteen perusopinnot 250p
- Hyvin suppea opetusportfolio

- Opetuskokemus lukio ja yldaste seka opistotasolla

- Viimeaikana tuntiopettaja Inarin kunnassa taidekasvatuksessa



- Kielitaito: (oma ilmoitus) englanti ja suomi erinomainen
- Antanut opetusnadytteen kuvataidekasvatuksen yolehtorin tehtavaan hyvaksytysti

TaM Pinja Metsakoivu

- TaM 2008 Lay, graafinen suunnittelu

- Ei pedagogisia opintoja

- Taidehistorian johdantokurssi 3ov

- Tyokokemus graafisella alalla

- Kielitaito: (oma ilmoitus) englanti ja suomi erinomainen

- Antanut opetusnaytteen graafisen yo-opettajan tehtdavaan hyvaksytysti (hyva)

TaM Kaisa Niva

- TaM 1996 Taideteollinen korkeakoulu, lavastustaiteen laitos

- Pedagogiset opinnot JAMK 2012

- Taidehistoria | ja Il yht 6ov

- Opetuskokemusta joidenkin kurssien osalta yliopistosta muuten ylaaste ja lukio
- Lukuisia lavastus- ja pukusuunnittelutoéita

- Kielitaito?

TaM, KM Ville Piirainen

- Km 2006 Lay, mediakasvatuspainotteinen luokanopettaja, TaM 2009 Lay, AVM
- Pedagogiset opinnot

- Opetusportfolio mukana

- Opetuskokemusta joidenkin kurssien osalta yliopistosta muuten yldaste ja lukio
- Eitaidehistoriaa

- Kielitaito: (oma ilmoitus) englanti ja suomi erinomainen

KM Miia Rantala

- Km 2008 Lay, mediakasvatuspainotteinen luokanopettaja

- Pedagogiset opinnot

- Visuaalisen kulttuurin tutkija tohtorikoulussa

- Opetuskokemusta joidenkin kurssien osalta yliopistosta

- Opetusportfolio mukana

- Tieto- ja viestintdtekniikan opetuskaytté 150v, informaatioteknologia 15,50v, kuvataide
15,50v, ei taidehistoriaa

- Kielitaito: englanti (150v sivuaine) ja suomi erinomainen



- Kolme julkaistua artikkelia ja lukuisa maara konferenssi ja seminaaripapereita
- Projektikokemusta Lay

PhD Kimmo Lehtonen

- FT 2011 Jyvaskyla, nykykulttuuri

- Yksittaisia kursseja pedagogisia opintoja, ei pedagogista patevyytta

- Pitka kokemus yliopistosta ja opettamisesta, opetusportfolio tuli myohdssa

- Ei taidehistorian opintoja

- Kielitaito: (oma ilmoitus) englanti ja suomi erinomainen (hakemuksessa useita
kirjoitusvirheitd), nayttoja kv. verkostoista

- Useita julkaistuja artikkeleita

TaM Amos Taylor

- TaM 2002 Lay, AVM, BA hons. Theatre design.Jatko-opinto-oikeus 2004.
- Sivutoimista tuntiopetusta yliopistossa ja AMK-tasolla.

- Hyvin suppea opetusportfolio, Ei pedagogista koulutusta

- Englanti didinkieli, vaatimaton suomenkielentaito



LIITE 5.

Taiteiden tiedekunta 25.4.2014

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvan valintamuistio

Yliopiston ja taiteiden tiedekunnan valilla on sovittu, etta visuaalisen kulttuurin yliopistonlehtori
taytetaan kevaalld 2014 visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtavana siten, etta tytajasta 50 %
suuntautuu taiteiden tiedekuntaan ja 50 % Arktiseen keskukseen. Tehtavaa hakivat maaraaikaan
18.3.2014 mennessa TaM Heidi Hamaldinen, TaM, FM Piia Juntunen-Laakso, TaM Aki Kakko, TaM Virve
Kallio, TaM, KM Jonna Katajamaki, TaM Petrus Kauppinen, TaM Korinna Korstrom-Magga, TaM Pinja
Metsa-koivu, TaM Kaisa Niva, TaM, KM Ville Piirainen, KM Miia Rantala, PhD Kimmo Lehtonen ja TaM
Amos Taylor.

Tehtdvaan valittavalta edellytetdaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahintaan suoritetut
aineopinnot taidehistoriasta seka pedagogisia opintoja ja kokemusta opetus-, ohjaus-, opastus-,
suunnittelu- tai tutkimustyosta. Alan kdytannon kokemusta ja yhteistyttaitoja arvostetaan.

Yliopisto-opettajan valinnassa painotetaan laajaa tehtavaalueen osaamista, pedagogista koulutusta,
taitoa tuottaa oppimateriaalia ja antaa opetusta monipuolisesti. Jatkoon valitut hakijat haastatellaan.
Hakijoiden vertailu tehddan kelpoisuusvaatimusten ja tehtdvien asettamien muiden vaatimusten
perusteella tarkastelemalla hakijoiden koulutusta, tyo- ja muuta kokemusta, muita ansioita seka
henkilokohtaisia ominaisuuksia, jotka ovat tarpeen tehtdavan hoitamiseksi.

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvana on visuaalisen kulttuurin, sen dokumentoinnin,
tulkinnan ja menetelmien opetus ja tutkimus taiteiden tiedekunnassa yhdessa Arktisen keskuksen
tiedekeskuksen kanssa. Tehtavantayttosuunnitelma liitteena.

Tehtdvaa hakeneista ainoastaan Jonna Katajamaella seka Petrus Kauppisella on
tehtdvantadyttésuunnitelman mukaan edellytetyt aineopinnot taidehistoriasta seka pedagogisia opintoja.

Taiteiden tiedekunnan tiedekuntaneuvosto paatti antaa visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan
tehtdvan kelpoisuusehdot tayttaville hakijoille Jonna Katajamaki ja Petrus Kauppinen mahdollisuus
opetusndytteen antamiseen itse valitsemastaan visuaalisen kulttuurin teoriaan tai tutkimukseen
liittyvasta aiheesta perjantaina 25.4.2014 klo 13.00 alkaen seka kutsua hakijat haastatteluun 25.4.2014
klo 14.00 alkaen. Hakijoista Petrus Kauppinen ilmoitti, ettei tule antamaan opetusnaytetta.

Opetusnaytteen otti vastaan valintatyoryhma johon kuuluivat: dekaani Timo Jokela, prof. Tuija Hautala-
Hirvioja, AK:n johtaja Paula Kankaanpaa, paatuottaja Nicholas Gunslay seka sihteerina erikoistutkija
Osmo Ratti. Paula Kankaanpaa saapui tilaisuuteen hivenen myohassa eika siksi osallistunut
opetusndytteen arvosteluun. Jonna Katajamaki antoi opetusnaytteen aiheesta: "Postmodernin ajan
metafiktiivinen kuvakirjataide siltana visuaalisen kulttuurimme ymmartamiseen”. Valintatyoryhma
hyvaksyi opetusnaytteen yksimielisesti ja antoi sille mainesanan hyva.



Jonna Katajamaki on suorittanut kasvatustieteiden maisterin tutkinnon 2006 Lapin yliopistossa
valmistuen mediakasvatuspainotteiseksi luokanopettajaksi. Lisdksi han on suorittanut 2008
kuvataidekasvatuksen maisterin tutkinnon Lapin yliopistossa. Hanelld on tehtdvan edellyttamat
pedagogiset opinnot. Katajamaki on opettanut joillakin kursseilla yliopistolla ja opetusnayte huomioiden
hanellad on riittava opetustaito tehtavaa ajatellen.

Katajamaki on suorittanut seuraavat tehtdvan kannalta mahdollisesti relevantit opintokokonaisuudet:
Kuvataide 150v, ympadristo- ja luonnontiede 16ov, mediakasvatus 35ov, taidehistoria 250p,
audiovisuaalinen mediakulttuuri 250p, mediatiede 250p, rehtori- ja oppilaitosjohdon koulutus 25 op,
tutkimusmenetelmat 26 op, kulttuurihistorian aineopinnot 350p, taidehistorian syventadvat opinnot 60
op, historian kirjoittaminen ja historiallisen tiedon popularisointi 5 op. Lisaksi huomioitavaa on etta
Katajamaden opinndytetyot ovat saaneet erittdin hyvat arvosanat. Katajamaki on taiteiden tiedekunnassa
jatko-opiskelijana.

Jonna Katajamaki on ollut useissa projekteissa ja niissé on myds ollut museondayttelyita. Viimeisin
tyokokemus hanella on tutkijana hankkeessa. Hakija osoittaa erinomaista kielitaitoa ja hanelle on
kertynyt verkostoitumista ja kv. liilkkuvuutta. Julkaisuluettelossa on seitseman julkaisua seka kaksi
gradua (arvosanat E ja L).

Tehtavantayttotyoryhma esittda TaM, KM Jonna Katajamaen ottamista tehtdavaan 1.9.2014 alkaen
toistaiseksi.
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4. Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtavan taytto

Yliopiston ja tiedekunnan valilla on sovittu, ettd visuaalisen kulttuurin yli-
opistonlehtori taytetdadn kevaallda 2014 visuaalisen kulttuurin yliopisto-
opettajan tehtdvana siten, ettd tydajasta 50 % suuntautuu taiteiden tiede-
kuntaan ja 50 % Arktiseen keskukseen. Tehtdvaad hakivat maaraaikaan
18.3.2014 mennessa TaM Heidi Hamalainen, TaM, FM Piia Juntunen-
Laakso, TaM Aki Kakko, TaM Virve Kallio, TaM, KM Jonna Katajamaki,
TaM Petrus Kauppinen, TaM Korinna Korstrom-Magga, TaM Pinja Metsa-
koivu, TaM Kaisa Niva, TaM, KM Ville Piirainen, KM Miia Rantala, PhD
Kimmo Lehtonen ja TaM Amos Taylor. Hakuasiakirjat on nahtavissé tie-
dekunnan kansliassa hallintopaallikolla.

Tehtavaan valittavalta edellytetdan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
vahintdén suoritetut aineopinnot taidehistoriasta seké pedagogisia opinto-
ja ja kokemusta opetus-, ohjaus-, opastus-, suunnittelu- tai tutkimustydsta.
Alan kaytannon kokemusta ja yhteistyotaitoja arvostetaan.

Yliopisto-opettajan valinnassa painotetaan laajaa tehtdvaalueen osaamis-
ta, pedagogista koulutusta, taitoa tuottaa oppimateriaalia ja antaa opetus-
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Pastos

ta monipuolisesti. Jatkoon valitut hakijat haastatellaan. Hakijoiden vertailu
tehdaan kelpoisuusvaatimusten ja tehtavien asettamien muiden vaatimus-
ten perusteella tarkastelemalla hakijoiden koulutusta, ty®- ja muuta koke-
musta, muita ansioita seké henkilékohtaisia ominaisuuksia, jotka ovat tar-
peen tehtdvan hoitamiseksi.

Visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtavana on visuaalisen kulttuu-
rin, sen dokumentoinnin, tulkinnan ja menetelmien opetus ja tutkimus tai-
teiden tiedekunnassa yhdessa Arktisen keskuksen tiedekeskuksen kans-
sa. Tehtavantayttésuunnitelma liitteena 1.

Tiedekuritaneuvoston kokouksessa 10.4.2014 paétettiin antaa visuaalisen
kulttuurin yliopisto-opettajan tehtavan kelpoisuusehdot tayttaville hakijoille
Jonna Katajamaki ja Petrus Kauppinen mahdollisuus opetusnaytteen an-
tamiseen itse valitsemastaan visuaalisen kulttuurin teoriaan tai tutkimuk-
seen liittyvasta aiheesta perjantaina 25.4.2014 klo 13.00 alkaen seka kut-
sua hakijat haastatteluun 25.4.2014 klo 14.00 alkaen. Opetusnaytteen otti
vastaan valintatydryhméa johon kuuluvat: dekaani Timo Jokela, prof. Tuija
Hautala-Hirvioja, AK:n johtaja Paula Kankaanp&a, paatuottaja Nicholas
Gunslay seka sihteering hallintopaallikké Jani Suokanerva.

Tehtavantayttstoimikunnan esitys visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan
tehtavaan otettavasta liitteena 2.

Pastettaneen esittaa yliopiston rehtorille, ettd TaM, KM Jonna Katajamaki
otettaisiin visuaalisen kulttuurin yliopisto-opettajan tehtdvéan 1.9.2014 al-
kaen, mikali Arktisen keskuksen johtokunta tekee osaltaan vastaavan paa-
toksen.

Esityksen mukaisesti.

Péytakirjan vakuudeksi:

Timo Jokela : ’ Jani Suokanerva
puheenjohtaja esittelija
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Lausunto Lapin yliopiston strategian luonnokseen
Hyvaksytty Arktisen keskuksen johtokunnassa 5.6.2014

1. Strategia vastaa yliopiston viime vuosina tekemaa sisaltotyota. Strategiassa on
esitetty yliopiston tutkimuksen nelja painoalaa, jotka yhdessa tutkivat arktisen ja
pohjoisen muutosta. Asetelma on kuvattu strategian kaaviossa siten etta “Arktisen ja
pohjoisen muutos” on keskidssa ja painoalat sen ymparilla.

2. Tekstissa on avattu kaikki nelja painoalaa mutta “Arktisen ja pohjoisen muutoksen
tutkimusta” ei ole selitetty. Esitetdadn, ettd myos tekstiin, ennen painoaloja lisataan
johdanto seuraavasti:

Arktisen ja pohjoisen muutoksen tutkimus

Globaalit taloudelliset ja poliittiset muutokset sekd ilmaston Idmpeneminen
vaikuttavat korostuneesti arktisella alueella. Lapin yliopiston kansainvdlinen tutkimus
kohdistuu pohjoisten alueiden yhteiskuntiin, ympdristéon sekd niiden
vuorovaikutukseen.

Taman jalkeen tulisivat painoalat siten kuin ne on esitetty, paitsi otsikon “Pohjoinen
hyvinvointi, koulutus ja tyon” alku muokattaisiin esimerkiksi seuraavasti

“Pohjoinen hyvinvointi, koulutus ja tyé
Arktisen alueen muutos vaikuttaa ihmisten hyvinvointiin, yhteiskuntarakenteisiin ja
muuttoliikkeeseen. Yliopisto rakentaa tdlld alueella...

Talla hetkella “Pohjoinen hyvinvointi...” otsikon alla viitataan ilmastonmuutokseen ja
globalisoituvaan maailmantalouteen, jotka vaikuttavat kaikkien painoalojen
tutkimukseen. Taloudelliset ja poliittiset muutokset sekd ilmaston muutos ovat
enemmankin tutkimuksen padteema, jota painoalat tarkentavat. Ehdotetun tekstin
lisddminen ennen painoaloja selventda Lapin yliopiston tutkimuksen ndakékulmaa
kokonaisuudessaan.

3. Ehdotetaan lisattavaksi lause: ”"Moni- ja poikkitieteellisid painoaloja toteutetaan
soveltuvin osin yhteisesti kaikissa yliopiston yksikdissd”.

4. Strategiassa korostuu yliopiston tutkimustoimintaan viimeaikoina toteutettu
sisaltoty6, mutta koulutustehtava jaa varjoon.

5. Yliopiston rooli taiteen kouluttajana ja potentiaali taiteen ja tieteen
vuorovaikutuksen kehittdjana jaa vahalle huomiolle.

6. Yliopiston tirkea alueellinen rooli Lapissa ja sen kehittdminen tulevaisuudessa
osana arktista yhteistyota olisi hyva mainita.

7. Voisi olla hyodyllista pohtia miten yliopiston (i) strategian profiili ja sen painoalat,
(ii) tutkimusohjelman teema-alueet ja (iii) tutkijakoulun temaattiset tohtoriohjelmat
sisallon kuvauksineen nivoutuvat toisiinsa.
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