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Kokouksen laillisuus ja padtSsvaltaisuus

Lapin yliopiston johtosiidnnén 59 §:n mukaan kutsu hallintoelimen kokoukseen on

l5hetettivi viimeistiddin kolme arkipiivis ennen kokousta, jollei hallintoelin ole toisin

paittinyt. Kokouskutsussa on mainittava kisiteltivit asiat. Hallintoelin on
piitdsvaltainen, kun puheenjohtaja mukaan luettuna vihintiéin puolet jisenistd on

Todettaneen kokouksen laillisuus ja pastosvaltaisuus

Todettiin kokous lailliseksi ja patitosvaltaiseksi
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Arktisen keskuksen kolmen tutkimusprofessorin tydsuhteisen tehtiviin tiyttdminen

Arktiseen keskukseen on perustettu vuonna 2002 yliopiston hallituksen paitskselld
1.1.2003 lukien kolme tutkimusprofessorin virkaa (globaalimuutos, kestévi kehitys
sek# ympéristd- ja vihemmistoikeus). Virat olivat haettavana ja virkoihin
nimitettiin 1.1.2004 alkaen FT Bruce Forbes (globaalimuutos), YTT Monica
Tennberg (kestivi kehitys) ja OTT Timo Koivurova (ympérists- ja
vihemmistdoikeus viiden vuoden mé#riajaksi. M#irdaikainen nimitys tehtiin
Arktisen keskuksen virkarakennetta koskevan pititsksen mukaisesti.

Yliopiston hallitus on 20.6.2007 todennut Arktisen keskuksen
tutkimusprofessoreiden virat tarpeelliseksi ja mydntinyt Arktiselle keskukselle luvan
kdynnistid virantdyttSprosessit seuraavaksi viisivuotiskaudeksi kutsumismenettelyi
kiyttden. Arktinen keskus on pyytinyt hakijoista asiantuntijalausunnot ja ylHopiston
hallitus on Arktisen keskuksen johtokunnan esityksestdi nimiitinyt FT Bruce
Forbesin, YTT Monica Tennbergin ja OTT Timo Koivurovan tutkimusprofessoreiden
virkoihin 1.1.2009 alkavaksi viisivuotiskaudeksi,

Professoreiden virat ovat munttuneet 1.1.2010 lukien yliopiston uuden oikeusaseman
johdosta tydsopimussuhteisiksi tehtiviksi.

Tutkimusprofessorit ovat vakiinnuttaneet asemansa Arktisen keskuksen
tehtéiviikentiissd ja he ovat muodostaneet omat tutkimusryhminsi. Heid#in toimintansa
on ollut tuloksekasta (Liitteend ansioluettelot). He ovat julkaisseet
tutkimustuloksistaan lukuisia artikkeleita ja monografioita. He ovat my6s
ansiokkaasti hankkineet Arktiselle keskukselle ulkopuolista rahoitusta ja ohjanneet




ryhmiinsi kuuluvia viitoskirjatyon tekijsitd. Professorit tekevit aktiivista yhteistydtd
yliopiston tiedekuntien kanssa.

Jotta tysn jatkuvuus voidaan taata ja Arktisen keskuksen tyétehtéivirakenne
vakiinnuttaa, on ajankohtaista solmia tutkimusprofessoreiden kanssa tydsopimukset
toistaiseksi. Arktisen keskuksen ja Lapin yliopiston johdon vilisissi
tulossopimusneuvotteluissa 19.10.2010 sovittiin, ettd yliopiston rehtori hyviksyy
tutkimusprofessoreiden vakinaistamisen sen jilkeen kun johtokunta on sité esittényt.

Tutkimusprofessorit on arvioitu jo kaksi kertaa: virkoihin ensi kertaa nimitettiessi ja
virkoihin uudelleen kutsuttaessa. Edellisestd arvioinnista on niin Iyhyt aika, ettd
tulosneuvottelussa todettiin, etti uudelleen arviointia ei rehtorin taholta edellytetd.

Esitys 1 Pistettidneen, ettd tutkimusprofessoreiden pysyvid tdyttod varten FT Bruce
Forbesista, YTT Monica Tennbergistd ja OTT Timo Koivurovasta ei tarvita uuita
asiantuntija-arviointia

Esitys 2
Piitettineen esittds Lapin yliopiston rehtorille, ettd FT Bruce Forbesin kanssa
tehtiisiin tydsopimus tutkimusprofessorin (globaalimuutos) tehtéviin 1.1.2011
lukien toistaiseksi

Esitys 3
Padtettineen esittdd Lapin yliopiston rehtorille, ettd Y'T'T Monican Tennbergin kanssa
tehtiisiin tydsopimus tutkimusprofessorin (kestiivi kehitys) tehtivain 1.1.2011 lukien
toistaiseksi

Hsitys 4 Pistettiineen esittii Lapin yliopiston rehtorille, etti OTT Timo Koivurovan kanssa
tehtiisiin tydsopimus tutkimusprofessorin (ympérists- ja viihemmistdoikeus)
tehtiiviin 1.1.2011 lukien toistaiseksi.

Paitos 1 Esityksen mukainen
Lisiiksi pditettiin, ettd johtaja kdy FT Bruce Forbesin, YTT Monica Tennbergin ja
OTT Timo Koivurovan kanssa keskustelun tieteellisestd liikkuvuudesta,
keskittymisestd tutkimukseen ja yhteistyon kehittdmisestd yliopiston muthin
tiedekuntiin.

Padtskset 2,3 ja 4

Esitysten mukaiset

Puheenjohtaja Matti Hepola |
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Arktisen keskuksen erikoistutkijan tydsuhteisen tehtivin tiyttiminen

Arktisella keskuksella on sen perusrahoituksella rahoitettu pysyvi erikoistutkijan
virka (tutkimusalana ympdiristStiede ja —politiikka), johon on nimitetty FT Bruce
Forbes toistaiseksi 1.7.2001 lukien.

Bruce Forbesin tultua mimitetyksi ma#rdaikaisesti tutkimusprofessorin virkaan
1.1.2004 alkavaksi viisivuotiskaudeksi on viransijaisuus julistettu haettavaksi.
Tehtiviksi midriteltiin yhteiskuntatietecllinen ympériststutkimus liittyen laitoksen
kestdvin kehityksen tutkimukseen. Tehtdviin nimitettiin Florian Stammler Scott
Polar Instituutista johtajan pastdkselld ajaksi 1.1.2005-31.12.2008. Bruce Forbesin
virkavapauden jatkuttua 1.1.2009 lukien on Florian Stammler edelleen nimitetty
toimimaan erikoistutkijan viransijaisena 31.12.2013 saakka kuitenkin kaunintaan
Bruce Forbesin virkavapauden ajan,

Tehtévi on muuttunut 1.1.2010 lukien yliopiston uuden oikeusaseman johdosta
tydsopimussuhteiseksi tehtiviksi.

Arktinen keskus on aloittanut toimet, jolla tutkimusprofessorin tehtivii
midrdaikaisesti hoitava Bruce Forbes valittaisiin pysyvisti tehtiviiin. Tdmén johdosta
Florian Stammlerin tydsuhde Arkiseen keskukseen paittyy. Erikoistutkijan tehtdvi
ja# avoimeksi 1.1.2011 lukien.

Erikoistutkijan tehtiivi (tutkimusalana yhteiskuntatictecllinen ympéristétutkimus) on
keskeinen Arktisen keskuksen tutkimuksen siséltérakenteesta. Kyse on arktisiin
yhteiskuntiin keskittyvéstd tutkimuksesta koko pohjoisten yhteiséjen — ei ainoastaan




Esitys 1

Esitys 2

arktisten alkuperiiskansojen osalta. Alan huippututkimusta tehdédén vield vithin ja
Arktisen keskus on kansainvilinen edellikiviji tissi tutkimuksessa.

Florian Stammler on erittdin ansioitunut tutkija (Liitteend ansioluettelo), joka on
koonnut ympiérilleen aktiivisen tutkimusryhmén. Hén on julkaissut
tutkimustuloksistaan lukuisia artikkeleita ja monografioita ja lisiiksi hdn on
onnistunut ulkopuolisen rahoituksen hankinnassa. Hinen tutkimuksensa keskittyy Itd-
Siperian yhteisdihin. Stammler puhuu sujuvaa saksaa, englantia, ven#jéé ja suomea,
ja hiinen tutkimusryhmélldén on erityisosaamista tutkimuksesta Ven#jalla. Stammler
on hakenut dosentuuria Lapin yliopistosta.

Florian Stammler on vakiinnuttanut asemansa Arktisen keskuksen erikoistutkijana ja
hiinen tehtivissidn sijaisena toimimisen piittyessd on ajankohtaista solmia hiinen
kanssaan tyGsopimus toistaiseksi. Arktisen keskuksen ja Lapin yliopiston johdon
villisissi tulossopimusneuvotteluissa 19.10,2010 sovittiin, ettd yliopiston rehtori
hyviksyy Florian Stammlerin vakinaistamisen sen jélkeen kun johtokunta on sitd
esittinyt.

Pidtettiineen tismentiid erikoistutkijan (vakanssi 00381) tutkimusalaksi
yhteiskuntatieteellinen ympéristétutkimus ja sijoittaa se Arktisen kestivén kehityksen
tutkimusryhmaéén

Pidtettineen esittdd yliopiston vararchtorille, ettd PhD Florian Stammlerin kanssa
tehtéisiin tyGsopimus erikoistutkijan (yhteiskuntatieteellinen ymparistétutkimus)
tehtdvian 1.1.2011 lukien foistaiseksi.

Péitokset 1 ja 2

Esityksen mukaiset.
Lisdksi padtettiin, ettd johtaja keskustelee PhD Florian Stammlerin kanssa yhteistyon
kehiftimisestd yhteiskuntatieteiden tiedekunnan kanssa
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Puheenjohtaja Maiti Hepola
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Arktisen keskuksen johtajan sijaisuusjérjestelyt

Arktisen keskuksen johtokunta p#itii kokouksessaan 6.9.2010 esittiid ylhopiston
rehtorille, ettd Arkisen keskuksen johtajan varahenkilksi nimetfiisiin
pédtuottaja Nicolas Gunslay.

Yliopiston hallintoyksikks on pistoksellddn 30.9.2010 todennut, eftd Arkisen
keskuksen johtokunta voi mériti johtajan sijaisjirjestelyistd itse, mikili ei ole
kysymys pysyvin tai mé#riaikaisen varajohtajan nimefimisesté ja nimettiville
henkilélle ei vahvisteta omia itseniisid johtamistehtivid.

Esitys
Péitettineen nimetd pédtuottaja Nicolas Gunslay Arktisen keskuksen johtajan
varahenkiloksi johtajan ollessa estyneeni tehtivistdin.

LN

Paitss

Péatettiin nimetd pituottaja Nicolas Gunslay Arktisen keskuksen johtajan
varahenkil6ksi johtajan ollessa estyneend tehtivistiin ajaksi 1.9.-31.12.2010

/ZMM

Puheenjohtaja Matti Hepola
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Arktisen keskuksen uusien hankkeiden kisittely johtokunnassa

Arktisen keskuksen johtokunnan tehtdviin kuuluu Lapin yliopiston hallintojohtosdinndn
mukaan kisitelld Arktisen keskuksen uudet hankkeet ja tehdi esitykset niiden
hyviilksymisesté rehtorille. Johtokunta voi siirtdd johtosddnnén mukaan paitdsvaltaansa
kuuluvan asian Arktisen keskuksen johtajan ratkaistavaksi. Johtokunta voi
yksittdistapauksissa ottaa siirtimé#nss asian ratkaistavakseen.

Kokouksessaan 8.0.2010 johtokunta p#tti siirtd4 johtokunnan tehtivisti Arktisen
keskuksen johtajan tehtdviksi tehdd esitys yliopiston rehtorille kokonaisbudjetiltaan
alle 200 000 € olevista hankkeista, lukuun ottamatta Suomen Akatemian hankkeita.

Hankkeiden valmistelua tehdé#in nopealla aikatanlulla ja sen tulee nykyisessi tiukassa
kilpailutilanteessa olla tiukan fuottamuksellista. Arktisesta keskuksesta lihtee lukuisia
eritasoisia hakemuksia jotkut vain muutaman piiviin varoitusajalla, joista lopulta vain
pieni osa saa my&nteisen rahoituspéitoksen. Niiden kaikkien vieminen johtokuntaan
ei ole tarkoituksenmukaista. Voimaan tullut vusi kiiytéintd on todettu raskaaksi ja
hitaaksi ja joiltakin osin jopa mahdottomaksi jo muutenkin vaativassa
hankevalmistelutydssé. Johtokunnan on my®Gs tarpeetonta kiyttdd aikaansa lnkuisien
hankkeiden késittelyyn, joista vain pieni osa lopulta toteutuu.

Arktisen keskuksen ja Lapin yliopiston johdon vilisissi tulosneuvotteluissa
19.102010 sovittiin etté on riittéviid, jos Arktisen keskuksen johtokunnan
puheenjohtaja ja Arktisen keskuksen johtaja ratkaisevat mitk# hankkeet tuodaan
johtokunnan késittelyyn, késittelevit muut uudet hankkeet ja esittivit ne rehtorin
hyviksyttiviiksi




Hsitys
Padtettineen siirtdid johtokunnan tehtivistd Arktisen keskuksen johtokunnan
puheenjohtajan ja Arktisen keskuksen johtajan tehtéiviksi tehdd esitys yliopiston
rehtorille unsista hankkeista. Johtajan tulee informoida johtokuntaa tehdyisté
esityksisti.

Pétitds
Péitettiin siirtdd johtokunnan tehtavistd Arktisen keskuksen johtokunnan
puheenjohtajan ja Arktisen keskuksen johtajan tehtiviksi tehdi esitys yliopiston

rehtorille uusista hankkeista ja paatds siitd mitkd hankkeet kisitelldén johtokunnassa.
Johtajan tulee informoida johtokuntaa tehdyisti ratkaisuista.

i

Puheenjohtaja Matti Hepola

Esittelijs Osmo Ritti
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Tasa-arvotoimikunnan lausuntopyyntd

Yliopiston tasa-arvotoimikunta toteutti vaonna 2008 kyselyn yliopiston
henkilgkunnalle ja opiskelijoilie tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumisesta
Lapin yliopistossa. Kyselyyn vastasi 120 tyontekijds (78 % naisia, 22 % miehif)ja
121 opiskelijaa (80 % naisia, 20 % michid).

Vastaajien vahyyden vuoksi kyselyn perusteella ei ole syytd tehd# koko yliopistoa
koskevia piftelmid asiasta, mutta kyselyn perusteella tasa-arvon ja
yhdenvertaisuussuunnitelmien tavoitteet eiviit vield toteudu Lapin yliopistossa.

Témén vuoksi tasa-arvotoimikunta pyytad tiedekuntaneuvostoilta ja johtokunnilta
lausuntoa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden foteutumisesta ja niiden edistiimisesti
yksikoissddn.

LOTTEENA lausuntopyynts jossa pyydetiin ottamaan kantaa yhteenvedossa esiin
tutleisiin kysymyksiin ja vastaamaan kuuteen eri kysymykseen.

Esitys

Keskusteltaneen yhteenvedosta ja annettaneen lausunto tasa-arvotoimikumnalle.
Pastos

Annetaan liitteen mukainen lausunto tasa-arvotoimikunnan pyytdméni.
Puheenjohtaja Matti Hepola
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Tasa-arvotoimikunnalle

Vastaus tasa-arvotoimikunnan lausuntopyynt6én

Lapin yliopiston voimassa oleva tasa-arvosuunnitelma (2008 20 10) on Julk1stamlsensa
jilkeen saatettu Arktisen keskuksen henkilkunnan tietoon yliopiston j ja Alktlsen
keskuksen vakiintuneiden kiiytintSjen mukaan, Se 16ytyy mm. yliopiston- www— :
sivuilta ja Arktisen keskuksen ilmoitustaululta, Héirintatapauksia varten on'y -
liopistolla my®s ohjeet, jotka on saatettu henkildstén tietoon.

Arktinen keskus on moniticteinen tutkimuslaitos, jossa vaonna 2009 tehtiin 45
henkilstysvuotta. Kaiken kaikkiaan tyontekijoité oli 77. Arktinen keskus on myos
kansainvilinen tutkimuslaitos: henkilskunnassa on edustettuna tilli hetkelld 10 eri
kansallisuutta, Kansainvilisen ja monipuolisen laitoksen toimintailmapiiri rakentuu
paljolti suvaitsevaisnuden varaan, Kansallisuuksien monimuotoisuus edellyttéd
herkistymists tasa-arvon ja oikeudenmukaisuuden toimintatavoille erilaisten
kulttuuristen kiisitysten kohdatessa. Tasa-arvoisuuteen ja oikeudenmukaisuuteen
pyrkimisen on koettu olevan luonteva toimintatapa tdméinkaltaisessa laitoksessa.

Arktisen keskuksen henkilokuntarakenne on sukupuolij akaumaltaan varsin
tasapamomen Arktisen keskuksen johtajana toimii nainen. Tutkimusprofessoreista
ykm on nainen ja 3 miesti. Erikoistutkijoista 4 on naisia ja 4 miehid. Tutkijatohtoreista
ja tutkijoista 7 on naisia ja 9 on michis. Muuhun henkilskuntaan kuuluvista naisia on 6
jamiechid 13,

Arktis-tohtoriohjelmassa on yhieenss 24 jatko-opiskelijaa, joista 15 on naista ja 9
miestd. Palkattuina varsinaisiin tutkijakoulupaikkoihin ndist4 on 6 naista ja 2 miesti.

Toimia ja tyotehtivid tiytettdessd pyritdsn noudattamaan tasa-arvoa ja vilttdméain
syrjintad. Tehtivien palkkaus madraytyy yliopistojen palkkausjérjestelmin mukaan
tehtivien vaatimus- ja suoritustason mukaisesti.

Arktisen keskuksen johdon tictoon ei ole tultut syrjintdepiilyjé tai ~tapauksia eikd
hairintidepdilyji tai —tapauksia, Tamd ei tietenk#in valttimitts kerro, efteikd niité voisi
olla. On mahdollista, ettid kohteet eivit ole 18ytineet kanavaa kertoa asiasta, koska
Arktinen keskus on fyysisesti erilidiéin yliopistosta ja yliopiston yhdyshenkil6t ehka
koetaan vieraiksi.

Keskustelussa johtokunnan ja Arktisen keskuksen johdon kanssa tuli ilmi, ettd suuri
osa yliopiston tarjoamasta tiedotuksesta ja ohjeista on vield suomenkielistd, Tamé
syrjii muita kuin suomea puhuvia henkilSkunnan jisenid. Tém4 on myds ristiriidassa
sen kanssa, ettd yliopiston strategiassa kansainvilisyys mainitaan useita kertoja.

Arktinen Keskus Arctic Centre

PL 122, P.O. Box 122,

96101 ROVANIEMI FI-96101 ROVANIEMI, FINLAND

puh, (016} 341 2773, fax (016) 341 2777 tel. +358 16 341 2773, fax +358 16 341 2777
e-mail: etunimi.sukunimt@utapland.fi e-mail; firstname.Jastname@ulapland.fi

www.arcticcentre,org www.arcticcentre.org




Arktisessa keskuksessa ei ole tilld hetkelli tasa-arvo- ja hiirintdyhdyshenkilsa. Jotta
tilannetta pystyttiisiin tarkemmin seuraamaan ja mahdollisia tilanteita ennalta
ehk#isemiin, ehdotamme sellaisen nimedmistd Arktiseen keskukseen. Tasa-
arvokysymyksiin olisi my6s kiinnitettivi huomiota perehdyttdmisen yhteydessi.
Ehdotamme myds, ettd yliopiston tyStyytyviisyyskyselyyn liitetddn kysymyksii
koskien syrjinti#i, hiirintdd ja tasa-arvon toteutumista. Toivomme my®s, ettd yliopisto
edelleenkin lisdi englannikielists tiedotusta ja ohjeistusta.

Arktisen keskuksen johtokunta
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Arktisen keskuksen taloustilanne

Esitys
Keskusteltaneen kokouksessa annettavan selonteon perusteclla Arktisen keskuksen
taloustilanteesta «
Paitos
Todettiin Arktisen keskuksen taloustilanne,
Puheenjohtaja Matti Hepola
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LAPIN YLIOPISTO POYTAKIRJA

Arktinen keskus 26.10.2010
Johtokunta Paula Kankaanpid, 040 777 7825 W
Kokous 3/2010 Paikka: Arktinen keskus Thule kokoushuone
Aika Tiistai 26.10.2010 klo 09.00-12.25
Liisnd Jédsenet:
+Matti Hepola (pj)
+Suvi Ronkainen (vpj)
-Markku Heikkils
-Lassi Heininen
+Kari Laine
+Susan Merildinen
+Esa Poikela
-Outi Snellman .
-Lotta Viikari
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Muut asiat

Lapin yliopiston johtosiénndn 59 §:n mukaan kokouskutsussa on mainittava
kasiteltdvat asiat. Hallintoelin voi kuitenkin l4sné olevien jisenten yksimieliselld
piitdkselld ottaa kisiteltdvikseen asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Esitys
P#&tGs
Muita asioita ei ollut . /
Y / -
Puheenjohtaja atti Hepola
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Esittelijd Paula Kankaanpii




